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TRAVAUX de FIN d'ÉTUDES EN ENTREPRISE 

FICHE D’EVALUATION DE L'ÉTUDIANT STAGIAIRE

à remplir par l’entreprise et à transmettre au plus tard le jour de la soutenance

ETUDIANT                   

Nom : …………………………..…................ Prénom : …...............………….………..………….

Année universitaire : 2009-2009 

Diplôme en cours :    Master Miage 2  NTDP 

ENTREPRISE

Nom : …………………………..…………………………..…….....................................................……..…….............…

Responsable du stage dans l’entreprise : …..……….……...………….….....................................................……..….

Fonction : ……………………………………………………..………......................…..….………...........……….........…

Coordonnées          Tél : …………………………………  email :...........................………….…….......…………….…

Dates du stage :     du : …....…………..……   au :….............…………….…

Sujet du stage : ……………………..............................................................................................................................………………................................................................................................................................................................

…………….................…................................................................................................................................................................

……….................………................................................................................................................................................................

……….................………................................................................................................................................................................

…….................…………................................................................................................................................................................

……….................………................................................................................................................................................................

………...........................................................................................................................................................................

………............................................................................................................................................................................………..........................................................................................................................................................................

………...........................................................................................................................................................................

APPRECIATION DE L'ÉTUDIANT STAGIAIRE

	COMPORTEMENT
	Très bon
	Bon
	Satisfaisant
	Insuffisant

	Adaptabilité
	
	
	
	

	Sociabilité
	
	
	
	

	Assiduité, ponctualité
	
	
	
	


	TRAVAIL
	Très bon
	Bon
	Satisfaisant
	Insuffisant

	Motivation personnelle
	
	
	
	

	Niveau de connaissances
	
	
	
	

	Compréhension des travaux
	
	
	
	

	Capacité d’initiative / Autonomie
	
	
	
	

	Aptitude à écouter
	
	
	
	

	Aptitude à s’exprimer
	
	
	
	

	Travail fourni
	
	
	
	

	Valeur du rapport technique
	
	
	
	


Comment évalueriez-vous le stagiaire par rapport à d’autres stagiaires de formation équivalente ? 

………………………………………………………………………………………………………….....………….............….

……………………………………………………………………………………………….......…………..............

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

….................................................................................................................................................................................

Recommanderiez-vous l’embauche de cette personne dans votre entreprise ? 

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................……….…………………………………........................................................………………………

Observations : 

……………………………………………….................…………………………………………......…………………………

…………………………………………………..…………..............…………………………………...………………………

…………………………………………………..……………………..............…………………………...……………………

…………………………………………………..………………………………..............…………………...…………………

.....................................................................................................................................................................................

….................................................................................................................................................................................

….................................................................................................................................................................................

