Stagiaire SIRH

Stef-Tfe

REFERENCE : GD/SIRH/75

POUR POSTULER : offre288919.1535@stef-tfe.contactrh.com sous la référence GD/SIRH/75

TYPE DE CONTRAT : Stage

LOCALISATION : Paris 75008, France

NIVEAU D'ETUDES : Bac +5

ANNEES D'EXPERIENCE : 6 mois - 1 an

DATES : Début du stage : Avril, Durée de contrat : de 6 à 12 mois 

SECTEUR : Services (Transports - Messagerie Express)

FONCTION : Systèmes d'informations / télécom (Système / Réseaux / Base de Données)

SOCIETE : 

STEF-TFE est le spécialiste européen de la logistique du froid. Le Groupe propose une offre complète de solutions de transport, logistique et systèmes d’information, pour tous les produits agroalimentaires comme pour les produits les plus sensibles. Son dispositif logistique européen repose sur un réseau de 215 sites frigorifiques et une flotte de 2 000 véhicules spécifiquement équipés pour les produits frais, ultra-frais et surgelés. Le Groupe compte 15 000 salariés répartis dans 8 pays (France, Belgique, Espagne, Italie, Pays-Bas, Portugal, Royaume-Uni, Suisse) et dispose d’une représentation en Tunisie pour ses activités au Maghreb. Ses clients sont les industriels agroalimentaires, les distributeurs, les chaînes de restauration et les principaux laboratoires français et européens.

STEF-TFE a réalisé un chiffre d’affaires de 1 984 millions d’euros en 2009.

DESCRIPTION DU POSTE : 

Rattaché au responsable SIRH groupe, nous recherchons un stagiaire SIRH. Vos missions seront les suivantes :

- Aide sur la formalisation des projets SIRH en cours,

- Création et mises à jour des référentiels SIRH = Paie / Gestion des Temps.

- Mise en place de document outil à destination des utilisateurs.

- Aide ponctuelle sur la gestion des demandes internes et des anomalies outils.

- Accompagnement possible sur le Projet de centralisation de la paie et sur un projet d'un SI Recrutement.

PROFIL : 

Profil Junior ou ayant déjà réalisé un stage en entreprise

Profil avec souhait de travailler sur des problématiques projets RH / SIRH.

Formation Initiale suivie en RH / Informatique à privillégier.

Souhait d'évoluer dans un contexte RH et Informatique.

Compétences : analytique et rigueur à privillégier.

POUR POSTULER : offre288919.1535@stef-tfe.contactrh.com sous la référence GD/SIRH/75

